Zarzadzenie Nr 18/2019
Rektora Politechniki L.6dzkiej
z dnia 11 czerwca 2019 .

W sprawie

ustalenia regulaminu przyznawania wsparcia indywidualnego
w ramach dotacji podmiotowej na zadania zwiazane z zapewnieniem osobom niepeinosprawnym
warunkéw do pelnego udzialu w procesie przyjmowania na studia, do szkét doktorskich, ksztatceniu
na studiach i w szkotach doktorskich lub prowadzeniu dziatalno$ci naukowej w Politechnice t.6dzkiej

§1
Na podstawie art. 23 ust. 2 pkt 8) ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. 2018 poz. 1668
z p6zn.zm.) ustalam — w porozumieniu z Samorzadem Studenckim — regulamin stanowiacy zalacznik do
zarzadzenia.

§2

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania, z mocg obowiazujaca od 1 pazdziernika 2019 r.



Zatacznik do Zarzadzenia Nr 18/2019
Rektora Politechniki E.6dzkiej z dnia 11 czerwca 2019r.

Regulamin przyznawania wsparcia indywidualnego w ramach dotacji podmiotowej na zadania zwigzane
z zapewnieniem osobom niepelnosprawnym warunkéw do pelnego udzialu w procesie przyjmowania
na studia, do szkét doktorskich, ksztalceniu na studiach 1w szkotach doktorskich lub prowadzeniu
dziataino$ci naukowej w Politechnice f.6dzkiej (art. 365 pkt. 6 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2018 r. poz. 1668, z pdzn. zm.)

§1

Przez uzyte w niniejszym Regulaminie okre§lenia nalezy rozumie¢:
a) Uczelnia — Politechnika ¥ 6dzka;
b) BON - Biuro ds. Oséb Niepelnosprawnych Politechniki £.6dzkie;j;

¢) dotacja podmiotowa - dotacja Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego na zadania zwigzane
z zapewnieniem osobom niepelnosprawnym warunkéw do pelnego udzialu w procesie przyjmowania
na studia, do szkot doktorskich, ksztalceniu na studiach i w szkotach doktorskich lub prowadzeniu
dziatalno$ci naukowej (art. 365 ust. 6 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (Dz. U. z 2018 r. poz. 1668, z pdzn. zm.);

d) osoba ubiegajaca si¢ o wsparcie — kandydat na studia, osoba studiujgca na studiach pierwszego,
drugiego, trzeciego stopnia na Politechnice f.0dzkiej lub osoba ksztalcaca si¢ Interdyscyplinarnej
Szkole Doktorskiej Politechniki L.6dzkiej, pracownik Politechniki L.0dzkiej prowadzacy dziatalnoéé
naukowa, z aktualnym orzeczeniem o niepelnosprawnosci lub dokumentacja medyczna
potwierdzajaca sytuacje zdrowotna, zarejestrowany w BON.

e) wsparcie indywidualne — pomoc udzielana osobie ubiegajacej si¢ o wsparcie, w formie
bezgotowkowej, zwigzana z zapewnieniem osobom niepelnosprawnym warunkow do pelnego
udzialu w procesie przyjmowania na studia, do szkét doktorskich, ksztalceniu na studiach
i w szkotach doktorskich lub prowadzeniu dziatalno$ci naukowe;.

f) Komisja — Komisja Politechniki ¥.6dzkiej ds. Przyznawania Wsparcia Indywidualnego Osobom
z Niepelnosprawnosciami.

§2
1. Wsparcie indywidualne z dotacji podmiotowej moze by¢ udzielone na zadania zwiazane z zapewnieniem
osobom niepetnosprawnym warunkéw do petnego udzialu w procesie przyjmowania na studia, do szkoét
doktorskich, ksztalceniu na studiach i w szkotach doktorskich lub prowadzeniu dziatalno$ci naukowej, t.j. :

a) dostosowanie miejsc, harmonogramu oraz formy zaje¢ dydaktycznych, wtym zajeé¢ indywidualnych,
w procesie ksztalcenia oraz w prowadzeniu dzialalnosci naukowej;

b) dostosowanie egzaminow wstgpnych i okresowych oraz innych form weryfikacji wiedzy lub postgpdéw w
ksztalceniu i realizacji badan naukowych (kolokwidw, oceny $rédokresowej w szkole doktorskiej itp.) do
potrzeb i mozliwoséci percepcyjnych o0séb z niepelnosprawno$ciami, w szczegoélnosci przygotowanie
materiatlow w formie dla nich dostgpne;;



c) zapewnienie w trakcie zaje¢ dydaktycznych (oraz innych wynikajacych z procesu ksztalcenia
i dzialalno$ci naukowe] zaje¢), kolokwiow i egzaminéw ustlug specjalistow takich jak tlumacze jezyka
migowego, translatorzy postugujacy sie fonogestami, ustug lipspeakingu itp.;

d) zapewnienie asystentow $wiadczacych uslugi asysty wspomagajacej, zatrudnionych na potrzeby
kandydatow na studia, studentoéw, doktorantow oraz pracownikéw prowadzacych dziatalno$¢ naukowa;

€) zapewnienie notatek w dostgpnej formie, w tym ustugi asystenta wspomagajacego oraz ustugi zdalnego
tworzenia notatek (opracowanie notatek w wersji elektronicznej lub w powigkszonym pismie odrecznym,
alfabecie Braille’a, itp.);

f) zapewnienie lektoratow z jezyka obcego w formie zajgé grupowych lub indywidualnych, w tym jezyka
polskiego, jako obcego dla 0séb ghuchych;

g) zapewnienie dodatkowych zaje¢é konsultacyjno-wyréwnawczych, w tym zaje¢ indywidualnych;

h) zapewnienie alternatywnych form zaje¢ wychowania fizycznego osobom z niepetnosprawnosciami, ktore
nie moga w nich uczestniczy¢ na zasadach ogdlnych;

i) zapewnienie specjalistycznych konsultacji (mp. psychologicznych, logopedycznych, prawnych,
zawodowych) osobom zniepelnosprawno$ciami wcelu wspierania ich procesu ksztalcenia
oraz w prowadzeniu dzialalnosci naukowej;

j) koszty transportu (w tym specjalistycznego) 0s6b z niepelnosprawno$ciami w celu zapewnienia im
warunkéw do pelnego udziatu w procesie ksztalcenia i prowadzeniu dziatalno$ci naukowe;;

k) wypozyczanie sprzgtu i urzadzen specjalistycznych wspomagajacych proces dydaktyczny, np.
specjalistycznego oprogramowania komputerowego, dyktafonéw, laptopoéw, urzadzeni wspomagajacych
wzrok i stuch, orientacje przestrzenng itp. w Wypozyczalni Sprzetu Specjalistycznego BON PL.

2. Jednostka koordynujaca udzielanie wsparcia jest Biuro ds. Oséb Niepelnosprawnych Politechniki
Lédzkiej.

3. Wsparcie indywidualne udzielane jest wytacznie niepelnosprawnym kandydatom na studia w Politechnice
L.6dzkiej, niepelnosprawnym studentom i doktorantom Politechniki Po6dzkiej lub niepetnosprawnym
pracownikom Politechniki L.6dzkiej prowadzacym dziatalno$§¢ naukowa, adekwatnie do rzeczywistych
potrzeb wynikajacych ze stanu zdrowia.

§3
1. Kwota $rodkéw wydatkowanych na wsparcie okreslone w par. 2 pkt. 1 jest uzalezniona od Srodkow
dotacji podmiotowej przekazanej uczelni w danym roku budzetowym i pozostajacych w dyspozycji BON.

2. Przyznanie wsparcia indywidualnego jest bezposrednio zalezne od rodzaju oraz stopnia
niepelnosprawnosci lub rodzaju schorzenia osoby ubiegajacej sie o wsparcie i kazdorazowo dostosowywane
do jej indywidualnych potrzeb.

3. Wsparcie indywidualne jest udzielane na pisemny wniosek osoby ubiegajace] si¢ o wsparcie,
z wylaczeniem konsultacji psychologicznych i innych wymienionych w Ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r.
o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2018 r. poz. 1878), a takZe okreSlonych w odrebnych
regulacjach (np. w Regulaminie Wypozyczalni Sprzegtu Specjalistycznego BON). Wzér wniosku stanowi
zalacznik do niniejszego Regulaminu. Wniosek musi zawieraé: imig i nazwisko osoby ubiegajacej sig¢ o



wsparcie, numer indeksu (w przypadku studenta/doktoranta), opis zapotrzebowania, uzasadnienie wraz z
niezbednymi dokumentami, potwierdzajacymi sytuacje zdrowotna.

4. Decyzje w sprawie udzielenia wsparcia podejmuje Komisja, powolana przez Prorektora PL wiasciwego
ds. Studenckich. Przewodniczacym Komisji jest Pelnomocnik Rektora PL ds. Oséb Niepelnosprawnych,
oprocz niego w jej sklad wchodzi dwoch niepelnosprawnych pracownikéw PL oraz dwdch
niepelnosprawnych studentow/doktorantow. Wnioski sa przez Komisj¢ rozpatrywane indywidualnie.
Posiedzenia Komisji sg protokotowane. Od decyzji Komisji przysluguje osobie ubiegajacej o wsparcie
odwotanie do Prorektora PY. ds. Studenckich w ciagu 14 dni od daty jej dorgczenia. W miarg potrzeb
Komisja moze powolywa¢ w swoj sktad specjalistow konsultantéw.

§4
1. Osoba ubiegajaca si¢ o wsparcie traci prawo otrzymania lub dalszego korzystania z danej formy wsparcia
w przypadku:

a) niepelnosprawny kandydat — w przypadku wydania prawomocnej decyzji o odmowie przyjecia na studia
na Politechnice £odzkiej;

b) niepelnosprawny student lub doktorant — w przypadku: skreslenia z listy studentow/doktorantow, ztozenia
pisemnej rezygnacji ze studidow, zlozenia z wynikiem pozytywnym egzaminu dyplomowego, ukonczenia
studiow przed uptywem okresu, na jaki student/doktorant mial przyznane wsparcie, przeniesienia do innej
uczelni;

¢) niepelmosprawny pracownik — w przypadku przebywania na dugotrwatym urlopie (powyzej 3 miesiecy)
lub rozwigzania stosunku pracy.

2. Z chwila utraty prawa do otrzymywania wsparcia indywidualnego, osoba korzystajace z tego wsparcia
jest obowiazana dopelni¢ wszelkich formalno$ci w celu rozliczenia sie z Uczelnia z ustug i innych $rodkow,
z ktorych korzystata w ramach tego wsparcia.

3. Ustala sig 2 podstawowe terminy sktadania wnioskéw o przyznanie wsparcia indywidualnego:
a) na caly rok akademicki lub semestr zimowy — do 20 pazdziernika kazdego roku;
b) na semestr letni — do 28 lutego kazdego roku.

4. W uzasadnionych przypadkach, wynikajacych przede wszystkim z sytuacji losowych lub zmiany stanu
zdrowia osoby ubiegajace;j sig¢ o wsparcie, dopuszcza si¢ ztozenie wniosku w innym terminie. Waiosek taki
powinien zawiera¢ uzasadnienie zloZenia w terminie innym niz mowa w ust. 3.

5. Pozytywne rozpatrzenie wnioskOw zlozonych po terminie uzaleZnione jest kazdorazowo od ilo$ci
posiadanych $rodkéow z dotacji podmiotowej, pozostajacych w dyspozycji BON, wolnych migjsc na
zajeciach 1 innych okolicznosci istotnych przy finansowaniu dziatan wymienionych w par. 2 pkt. 1.

§5

1. W sprawach dotyczacych przyznawania wsparcia indywidualnego w ramach dotacji podmiotowej,
nieuregulowanych w niniejszym regulaminie, decyzje podejmuje Prorektor wlasciwy ds. studenckich
Politechniki £ odzkie;j.

2. Regulamin w chodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika 2019r.



