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Sciezki kariery po PL

Dlaczego zdecydowaliscie sie wysta¢ swoje CV do Firmy EL-PUK?

Weronika Kielek: Zaraz po ukonczeniu studiéw | st. na kierunku transport chciatam zacza¢ prace, w
ktérej bede mogta zdobywac doswiadczenie zwigzane ze swoim zawodem oraz poszerza¢ umiejetnosc
rysowania i modelowania w programach projektowych. Ogtoszenie do dziatu konstrukcyjnego znalaztam
w jednym z portali rekrutacyjnych - zawierato wszystko, czego szukatam.

Jakub Gortat: Bylem na etapie szukania pracy. ,Pocztg pantoflowg” dowiedziatem sie, ze EL-PUK
potrzebuje pracownikéw. CV miatem gotowe i zdecydowatem sie je wystac. Stwierdzitem, ze zaryzykuije,
bo przeciez mogtem tylko zyskac. Zdecydowanie mi sie to optacito.

Coraz wiecej mtodych oséb, swiezo po studiach, dotacza do EL-PUKa. Powiedzcie, jak przebiegata
Wasza aklimatyzacja? Czy byto tatwo odnalezé sie wsrod oséb z wiekszym doswiadczeniem,
czesto starszych?

Weronika: Aklimatyzacja wsrdod oséb w réznym wieku moze wydawac sie przerazajaca, jednakze w
moim przypadku byt to wspaniaty czas. Bytam bardzo otwarta, ciekawa wszystkich i wszystkiego. Po
krotkim czasie zatapatam Swietny kontakt z wiekszo$cig wspotpracownikéw. Byto to mozliwe dzieki
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szkoleniu wewnetrznemu. Spedzitam wtedy miesigc w réznych dziatach i mogtam pozna¢ kazdego z
firmy, dowiedzie¢ sie, czym sie zajmuje i przyswoi¢ wiele nowych informacji. Dodatkowo mogtam liczy¢
na sSwietne dziewczyny z innych dziatéw, z ktérymi zawsze znalazt sie czas na , pieciominutowe ploteczki”.
To wszystko pokazato mi, ze w pracy mozna rozmawiac nie tylko ,,0 pracy” i przychodzenie do niej nie
byto przykrym obowigzkiem. Pozytywne przyjecie, sympatia i che¢ pomocy pracownikéw sprawity, ze
szybko sie zaaklimatyzowatam.

Agnieszka: Moja aklimatyzacja takze przebiegata bardzo dobrze. Poznatam wiele 0s6b z pozytywnym
nastawieniem do pracy. Nie miatam problemu w odnalezieniu sie wsréd bardziej doswiadczonych oséb,
poniewaz kazda z nich okazata sie bardzo sympatyczna oraz pomocna.

Jakub: Na poczatku bytem dos¢ powsciggliwy, jesli chodzi o odzywanie sie do kogokolwiek. Zwyczajnie
sie wstydzitem tego, ze moge czegos$ nie wiedzie¢ lub nie rozumied. Jednak byt to btad. Ludzie tutaj sg
naprawde otwarci i wyrozumiali. Co wazne, nie jest prowadzony zaden ,wyscig szczuréw”, tak jak w
przypadku zaktadéw, w ktérych pracujg moi znajomi ze studiéw, takze nie ma presji od strony
wspotpracownikdw, a praca staje sie przyjemnoscia.

Opowiedzcie, czym zajmujecie sie w firmie.

Agnieszka: Moim gtéwnym zadaniem jest programowanie robota Kuka, bedgcego czescig stanowiska
spawalniczego oraz wymiarowanie wykrojnikéw w celu sporzadzenia ich rysunkéw technicznych. Poza
tym zajmuje sie wycenianiem produktdéw, sporzadzaniem rysunkéw, wyliczaniem wag. Jestem réwniez
odpowiedzialna za przeglady narzedzi kontrolno-pomiarowych uzywanych na produkg;ji.

Jakub: Pracuje jako wsparcie dla doradcéw techniczno-handlowych i dla nich wykonuje rysunki
konstrukcji, elementéw specjalnych czy projekty przebiegu tras kablowych. Kilka z moich projektow
zwigzanych z fotowoltaikg zostato wykonanych, co byto naprawde mitym uczuciem. Ostatnio zaczatem
zajmowac sie dokumentacjg powykonawczg naszej firmy, a takze spisem elementéw infrastruktury na jej
terenie.

Weronika: Do moich obowigzkéw nalezy dobieranie tras kablowych, jak i konstrukcji wsporczych dla
klientédw, wykonywanie dokumentacji technicznej i modelowanie 3D. Czesto wykonuje projekty dos¢
nietypowe, gdzie trzeba zaprojektowac jakis produkt spoza bazy naszego asortymentu, cos nowego. W
ostatnim czasie uczestniczytam w kilku wyjazdach, np. aby przeprowadzi¢ wraz z kolega z dziatu
szkolenie dla jednego z naszych klientéw, na badania E-90 do FIRES na Stowacji, czy odwiedzi¢ TEKOM-
PUK w Turcji. W firmie dodatkowo wspieram dziat sprzedazy w realizacji zlecen zwigzanych z
konstrukcjami fotowoltaicznymi.

Agnieszko, Ty na co dzien wspétpracujesz z Gtéwnym Technologiem - Grzegorzem Wajsem. Co
zyskujesz, asystujgc osobie z takim doswiadczeniem?

Agnieszka: Bardzo mnie cieszy wspotpraca z osobg o tak duzym doswiadczeniu, poniewaz wiele moge
sie nauczyC. Pan Grzegorz zawsze odpowie na moje pytania, wyttumaczy, pomoze lub wskaze, gdzie
moge dowiedzie€ sie rzeczy, ktérych potrzebuije.

Weroniko, Kubo, a Wy jak sie czujecie, bedac tg mtodszg czescig zespotu?



Jakub: Tworzymy zesp6t wspodlnie z Kierownikiem Zaktadowej Kontroli Jakosci i Projektantem-
Konstruktorem Piotrem J6Zwiakiem oraz Doradcg Technicznym ds. Systeméw Solarnych Przemystawem
Synowcem. Udziat w takim zespole to mozliwos¢ ciggtej nauki, zgtebiania nowych tematéw i rozwijania
swoich umiejetnosci przez to, ze kazdy z nich zajmuje sie nieco innymi tematami. Cenie to, ze bez
problemu moge o co$ zapytac czy prosi¢ o pomoc w momencie, kiedy czego$ nie rozumiem lub nie
jestem pewien.

Weronika: Chtopaki z mojego dziatu, jak i Gtéwny Technolog przekazali mi ogromng wiedze i wcigz to
robig. Pamietam, ze po pierwszym miesigcu bytam w szoku, jak wiele moge sie dowiedzie¢,
wspotpracujgc z takimi ludzmi. Na poczatku, gdy nie wiedziatam nic, byli bardzo cierpliwi, wszystko mi
ttumaczyli i zawsze byli - i nadal sg - pomocni. Kazdy z nich codziennie dodaje mi pierwiastek wiedzy z
obszaru konstrukcyjnego i produkcyjnego, nauczytam sie duzo lepiej obstugiwac programy projektowe i
doradza¢ klientom oraz innym pracownikom z firmy. Mysle, ze to wiasnie im zawdzieczam, swoj rozwoj
w firmie.

Jestescie zywym dowodem na to, ze EL-PUK to dobre miejsce do rozwoju dla absolwentéw
Politechniki...

Weronika: Jak najbardziej! EL-PUK umozliwia prace z odpowiednimi narzedziami i jest miejscem, w
ktorym nie brakuje ludzi o duzej wiedzy oraz doswiadczeniu inzynierskim, ktérym chetnie dzielg sie z
miodszymi. Z autopsji moge powiedzie¢, ze dla absolwenta Politechniki to Swietnie miejsce.

Agnieszka: Réwniez tak uwazam. EL-PUK to dobre miejsce do rozwoju, gtdwnie ze wzgledu na
doswiadczong kadre, od ktorej mozna sie wiele nauczyc.

Jakub: Zdecydowanie tak. Przede wszystkim studenci kierunkdw mechanicznych, elektrycznych i
inzynierii produkcji mogg zyskac wiecej niz oczekujg ze strony EL-PUKa.

Jak widzicie Waszg dalszg sciezke rozwoju w firmie?

Agnieszka: Tak naprawde z dnia na dzien dowiaduje sie nowych rzeczy, dzieki czemu rozwijam swojg
wiedze na temat naszej firmy oraz wykorzystywanych w niej technologii.

Weronika: Chciatabym wcigz poszerza¢ swoje umiejetnosci w modelowaniu 3D, zdobywad wiedze z
zakresu wytrzymatosci materiatéw i technologii produkcji. Dodatkowo zalezy mi, aby w praktyce
zapoznac sie z montazem konstrukcji wsporczych, tras kablowych, jak i konstrukcji fotowoltaicznych.

Jakub: Nadal chce rozwija¢ swoje umiejetnosci w projektowaniu zaréwno 2D, jak i 3D, to podstawa w
mojej pracy. Na szczescie firma zapewnita mi do tego odpowiednie narzedzia. Bardzo zalezy mi na tym,
by nabra¢ doswiadczenia w montazu konstrukcji i samej pracy na budowach. Postawitem to sobie za
priorytet.

Agnieszka Leszczynska - pracuje w EL-PUK od 2022 roku. Ukonczyta kierunek inzynieria produkcji oraz



studia magisterskie z mechaniki i budowy maszyn. Wiosng i latem w wolnym czasie lubi jezdzi¢ na
rowerze, w chtodniejsze miesigce po pracy wybiera wieczory z ksigzka lub filmem.

Jakub Gortat - pracuje w EL-PUK od 2022 roku. Jest absolwentem kierunku energetyka na Wydziale
Mechanicznym. Interesuje sie historig, a szczegdlnie tematykg zwigzang z XIX i XX wiekiem. W wolnych
chwilach nadrabia serialowe zalegtosci, lubi czytac ksigzki i gra¢ w planszowki.

Weronika Kielek - pracuje w EL-PUK od 2021 roku. Ukonczyta kierunek transport na Wydziale
Mechanicznym, kontynuuje nauke na studiach magisterskich na kierunku mechanika i budowa maszyn
na specjalizacji konstrukcyjnej. Jak przyznaje, jest osobg, ktéra za dtugo nie wysiedzi w domu, dlatego po
pracy mozna jg spotkac na boisku do pitki noznej lub koszykdwki, na squashu, ptywalni, a ostatnio takze
na zajeciach jogi.
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